
De OR en de HNW Monitor 
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Doel 

Ondernemingsraden ondersteunen bij 

Å het  zijn van een goede 

gesprekspartner voor de directie op het 

gebied van HNW 

Å het agenderen van het onderwerp HNW  

Å het maken van concrete afspraken bij 

de implementatie van HNW 

 

http://www.werkenvervoer.nl/index.php?eID=tx_cms_showpic&file=uploads/pics/logo_W_V_cmyk.jpg&width=800m&height=600m&md5=2d67b74933bc4133f8d3191831a6886b&contentHash=37e51f014fd75d6c1b896c855833d50e


Proces 

1.  

Intake-
gesprek 

2.  

Eerste 
Workshop 

3.  

Monitor 
HNW 

4. 

Rapportage 
naar OR 

5.  

Tweede 
workshop  

6.  

Nazorg 
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Deelnemende bedrijven 

ÅGemeente Ede 

ÅGemeente De Haag 

ÅKadaster 

ÅElectrabel 

ÅMinisterie van EL&I 

ÅParnassia Bavo Groep 

ÅAhold 

 

ÅEnexis 

ÅBAM  

ÅVUMC Amsterdam 

ÅEntrea 

ÅFedex 

ÅBCD Travel 
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Monitor Het Nieuwe Werken 

- een dubbele functie -  

ωWaar gaat HNW over? 

ωHoe kan ik tegen HNW aankijken 
(voor- en nadelen)? 

ωWat zou het voor mij kunnen 
betekenen? 

informeren 

ωHoe kijkt men aan tegen HNW? 

ωWat vindt men belangrijk bij HNW? 

ωWelke kansen, twijfels en zorgen 
heeft men t.a.v. HNW? 

inventariseren 

http://www.werkenvervoer.nl/index.php?eID=tx_cms_showpic&file=uploads/pics/logo_W_V_cmyk.jpg&width=800m&height=600m&md5=2d67b74933bc4133f8d3191831a6886b&contentHash=37e51f014fd75d6c1b896c855833d50e


¢ƘŜƳŀΩǎ Ib² aƻƴƛǘƻǊ 

Werkplek Werktijden 
Werk/privé 

balans 

Resultaat-
gericht 
werken 

/ƻƭƭŜƎŀΩǎ 

Globale indeling per thema:  
ÅHuidige/gewenste situatie 
ÅKansen en zorgen 
ÅGewenste ondersteuning 
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Vier doelgroepen ( typen medewerkers ) op basis van:  

- Wel/niet werkzaam in roosters 

- Aard van de werkplek 
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De wereld (van werk) 

veranderté. 

éin een steeds sneller 

tempo 
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Vroeger 
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4 Dimensies 
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Elke maand worden er  

31 000.000.000.000  
vragen aan Google gesteld.  
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Naar schatting bevat één krant meer 

informatie dan een mens in de 18e eeuw 

in zijn hele leven zou oppikken. 

http://www.werkenvervoer.nl/index.php?eID=tx_cms_showpic&file=uploads/pics/logo_W_V_cmyk.jpg&width=800m&height=600m&md5=2d67b74933bc4133f8d3191831a6886b&contentHash=37e51f014fd75d6c1b896c855833d50e


Langer 

doorwerken 

Steeds langere 

levensverwachting door 

steeds meer kennis 

Onvermijdelijk en zelfs logisch 
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Flexibele arbeidsverhoudingen 

Groei aantal ZZP-ers ï Meerdere (project)banen 

tegelijkertijd ï Diversiteit en flexibiliteit in 

carrièrepaden - Maatwerk  
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Van Naar 

Mensen autonoom zelfsturend 

Organisatie hierarchisch plat 

Gedrag afwachtend proactief 

Technologie standalone netwerk 

Management sturend coachend 

Verandering instrumenteel organisch 

Proces input output 

De ñbewegingò 
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Werkplek 
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Werktijden 
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Roosters 
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Werk/privé balans 
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Ondersteuning werk/privé balans 
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Werk/privé balans:  
ŜǊǾŀǊƛƴƎŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ΨǾǊƛƧŜ ǾƻƎŜƭǎΩ 
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Resultaatgericht werken 
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Samenwerking 
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ICT 
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